Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 156/13

Burmistrza Barcina z dnia 24.09.2013r.

Projekt

UCHWALANR ...covvvveenn,
RADY MIEJSKIEJ W BARCINIE
Z AN e, 2013r

w sprawie uchwalenia Programu wspotpracy Gminy Barcin z organizacjami

pozarzgdowymi i z nimi zréGwnanymi na 2014 rok
Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z pbzn. zm.)! oraz art.
18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r.

poz. 594 z pdzn. zm.)? uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Program wspdtpracy Gminy Barcin z organizacjami pozarzgdowymi

i Z nimi zrGwnanymi na 2014 rok stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Barcina.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

I Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887,
Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244 i Nr 232, poz. 1378
2 Imiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 645.



Uzasadnienie

Obowigzek uchwalenia rocznego programu wspotpracy wynika z art. 5a ust. 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z pdin. zm.). Przy opracowywaniu Programu
wspodtpracy Gminy Barcin z organizacjami pozarzgdowymi i z nimi zrdwnanymi na
2014 rok wzieto pod uwage propozycje priorytetowych zadan publicznych
zgtoszonych przez organizacje pozarzgdowe.
Projekt programu poddano konsultacjom.

Inicjatorem uchwaty jest Burmistrz Barcina.



Zatgcznik do Uchwaty Nr.../2013
Rady Miejskiej w Barcinie z dnia ... 2013r.

Program wspdtpracy Gminy Barcin z organizacjami pozarzgdowymi

i Z nimi zrGwnanymi na 2014 rok

Wprowadzenie

Aktywna  dziatalno$¢  organizacji  pozarzgdowych jest istotng cechg

spoteczenstwa obywatelskiego, elementem spajajgcym i aktywizujgcym

spotecznos¢ lokalng, czynnikiem wptywajgcym na jakos$¢ zycia spoteczno-
gospodarczego. Podmioty spoteczne skupigjg ludzi pomystowych, ktérzy
podejmujg aktywno$¢ na rzecz wspdlnoty samorzgdowej. Stanowig miejsce

gromadzenia wiedzy i wymiany dos$wiadczen, ksztatcenia liderow i

udoskonalania dziatan skierowanych do mieszkancéw. Dla spotecznie uzytecznej

dziatalnosci organizacji pozarzgdowych istotne znaczenie ma harmonijna
wspodtpraca z organami gminy.

llekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) Ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn.
zm.);

2) Organizacjach pozarzgdowych — rozumie sie przez to organizacje
pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) Programie - rozumie sie przez to Program wspdtpracy Gminy Barcin
z organizacjami pozarzgdowymi i z nimi zrdwnanymi na 2014 rok.

Program powstat na bazie ,,Programu wspdtpracy Gminy Barcin z organizacjami

pozarzgdowymi i z nimi zrbwnanymi na 2013 rok”, biezgcej analizy dokumentu i

propozycji priorytetowych zadan publicznych zgtoszonych przez organizacje

pozarzgdowe.Program ma przyczyniac¢ sie do realizacji celdw wytyczonych w

Strategii ZrGwnowazonego Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Miasta i Gminy

Barcin na lata 2009-2020.

Cel gtéwny

Celem gtéwnym programu jest readlizacja jednego z zadan wtasnych gminy -

wspotpracy i dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotdw

wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy — na rzecz wszechstronnego rozwoju spoteczno-

gospodarczego i kulturowego gminy, podnoszenia standardu i jakosci zycia



wspdlnoty samorzgdowej oraz kreowania wizerunku Gminy Barcin jako miejsca,

w ktérym chce sie zy¢, inwestowac i ktére warto odwiedzic.

Cele szczegotowe

Cele szczegdtowe programu obejmujq:

1) rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego;

2) wspieranie aktywnosci spoteczneji samoorganizacii mieszkancow;

3) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkdw finansowych;

4) zwiekszenie efektywnoscirealizacji zadan publicznych;

5) podnoszenie potencjatu i profesjonalizmu organizacii pozarzgdowych;

6) miedzysektorowg wymiane informacii;

7) wspdlng realizacje waznych lokalnych inicjatyw i przedsiewziec;

8) wieloaspektowe promowanie Gminy Barcin.

Zasady wspotpracy

Miedzysektorowa wspdtpraca samorzgdu i organizacji pozarzgdowych opiera sie
na zasadach pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, uczciwej
konkurenciji, efektywnosci i jawnosci.

Sektor publiczny i spoteczny sg réwnorzednymi partnerami, posiadajgcymi
odpowiedni potencjat i do$wiadczenie, przekonanymi o wtasnej wartosci,
akceptujgcymi  samodzielnos¢ i niezaleznos¢ w  podejmowaniu  decyzji,
wybierajgcymi rozwigzania najlepsze i zapewniajgce najwyzszy standard oraz
wspierajgcymi wzajemnie swoje dziatania.

Zakres przedmiotowy

Program okresla w szczegdlnosci cele, zasady i formy wspdtpracy, priorytetowe
zadania publiczne, sposdb oceny jego realizacji i procedure tworzenia oraz
zasady przeprowadzania otwartych konkurséw ofert w 2014 roku.

Gmina Barcin wspdtpracuje z organizacjami pozarzgdowymi w sferach zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

W 2014 roku wspdtpraca dotyczy w szczegdlnosci nastepujgcych sfer zadan
publicznych:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

3) ochrony i promociji zdrowia;

4) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacii

zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;



5) wypoczynku dziecii mtodziezy.

VI. Formy wspétpracy

4. Wspdtpraca pomiedzy Gming Barcin, a organizacjomi pozarzgdowymi ma
charakter finansowy i pozafinansowy.

5. Finansowa wspdtpraca obejmuje zlecanie realizacji zadan publicznych w formie
powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizaciji.

6. Pozafinansowa wspdtpraca moze obejmowac:

1) konsultowanie projektéw uchwat Rady Miejskiej w Barcinie w zakresie
dziatalnosci statutowej organizacii pozarzadowych;

2) wzajemne informowanie sie organdw gminy i organizacji pozarzgdowych
o kierunkach planowanej dziatalnosci;

3) tworzenie wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym i konsultacyjnym;

4) wzmacnianie instytucjonalne i merytoryczne organizaciji pozarzgdowych;

5) udzielanie informacji i pomocy merytorycznej przez pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Barcinie wedtug ich kompetencij;

6) uzyczanie, wynajmowanie bgdZz udostepnianie na preferencyjnych
warunkach lokali i budynkédw komunalnych organizacjom pozarzgdowym dla
realizacji celéw statutowych;

7) promocje dziatalnosci i osiggnie¢ organizacji pozarzgdowych;

8) udzielanie informacji o zewnetrznych zrédtach finansowania organizacii
pozarzgdowych oraz wystawianie rekomendacii ubiegajgcym sie o te srodki;

9) przekazywanie w miare mozliwosci materiatdw informacyjno-promocyjnych;

10) obejmowanie patronatem Burmistrza Barcina lub Przewodniczgcego Rady
Miejskiej przedsiewzie¢ realizowanych przez organizacje pozarzgdowe;

11) prowadzenie bazy danych o organizacjach pozarzgdowych;

12) monitorowanie i doskonalenie wspotpracy;

VII. Priorytetowe zadania publiczne

W 2014 roku Gmina Barcin moze wspiera¢ lub powierza¢ organizacjom

pozarzgdowym readlizacje zadan publicznych w nastepujgcych zakresach:

1. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej poprzez realizacje nastepujgcych

dziatan:



1)

2)

3)

organizacje imprez sportowo-rekreacyjnych, turniejow, zawoddw i rozgrywek
amatorskich dla mieszkancéw Gminy Barcin,

szkolenie, freningi, organizacje turniejow i udziat w zawodach sportowych na
réznych szczeblach w ramach wspdtzawodnictwa szkdt,

szkolenie, treningi, organizacje turniejow, wspdtzawodnictwo sportowe i
udziat w rozgrywkach mistrzowskich w réznych kategoriach wiekowych
w ramach gier zespotowych i dyscyplin indywidualnych organizowanych i

prowadzonych przesz polski zwigzek sportowy,

2. Kultury, sztuki, ochrony ddébr kultury i tradyciji poprzez realizacje nastepujgcych

dziatan:

1)

2)

3)

organizacje imprez i dziatan zmierzajgcych do zachowania i propagowania
tradyciji lokalnych i dziedzictwa kulturowego Gminy Barcin, Kujaw i Patuk,
wydawanie publikacji ksigzkowych, popularno-naukowych, poetyckich i
albumowych dotyczgcych Gminy Barcin oraz ich promocije,

stymulowanie dzieci i mtodziezy do aktywnego i kulturalnego spedzania
czasu wolnego oraz wspieranie ich wszechstronnego rozwoju, szczegdlnie

talentéw i zainteresowan artystyczno-kulturalnych,

3. Ochrony i promociji zdrowia poprzez realizacje nastepujgcych dziatan:

1)

2)

3)

4)

5)

organizacje imprez i szkoleh promujgcych zdrowy styl zycia i zachowania
prozdrowotne oraz profilaktyke chordb cywilizacyjnych dla mieszkahcéw
Gminy Barcin,

organizacje specjalistycznych zajec opiekunczo-wychowawczych dla dzieci i
mtodziezy,

organizacje  zaje¢  integracyjnych i aktywizujgcych  dla  oséb
niepetnosprawnych oraz spotkan upowszechnigjgcych wiedze o rdznych
rodzajach niepetnosprawnosci i integrujgcych osoby niepetnosprawne ze
spotecznosciqg lokalng,

realizacje Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii w gminie Barcin na 2014 rok,
realizacje Gminnego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2012-
2015.

4. Pomocy spotecznej poprzez pozyskiwanie zywnosci zbanku zywnosci dla

mieszkancow Gminy Barcin,



5.

VIII.

Wypoczynku dzieci i mtodziezy poprzez realizacje Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych i Przeciwdziatania
Narkomanii w gminie Barcin na 2014 rok.

Okres realizacji programu

Program wspdtpracy Gminy Barcin z organizacjomi pozarzgdowymi iz nimi

zrbwnanymi ma charakter roczny i obejmuje okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014

roku.

IX.

1.

XI.

Sposdb realizacji programu

Readlizacjg programu zajmuje sie Rada Miejska w Barcinie, Burmistrz Barcing,
Urzad Miejski w Barcinie i organizacje pozarzadowe.

Program realizowany jest w finansowych i pozafinansowych formach wspotpracy
opisanych powyzej, a w szczegdlnosci poprzez zlecanie redalizacji zadan
publicznych oraz szeroko rozumiang wspdtprace samorzgdu i organizacji
pozarzgdowych.

Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

Wysoko$¢ srodkédw finansowych planowanych na realizacje programu okredli
uchwata budzetowa na 2014 rok.

Planowana wysokos¢ srodkdw finansowych na realizacje programu w 2014 roku
wynosi nie mniej niz 400.000,00 zt.

Do 20% kwoty $srodkdw przeznaczonych na realizacje programu moze zostac
przekazana organizacjom pozarzgdowym w frybie, o ktérym mowa w art. 19a
ustawy.

Sposdb oceny realizacji programu

Burmistrz Barcina dokonuje kontroli i oceny readlizacji zadahn publicznych
wspieranych lub powierzanych na zasadach okreslonych w ustawie.
Sprawozdanie z redlizacji programu powinno zawiera¢ dane liczbowe
dotyczqce: liczby otwartych konkurséow ofert, liczby podmiotdéw biorgcych
w nich udziat, iloSci i wysokosci udzielonych dotacji, liczby beneficjentéw
i wysokosci srodkdw wtasnych organizacji pozarzgdowych zaangazowanych
wredlizacje zadan publicznych, liczby przeprowadzonych  konsultacji
i uczestniczgcych w nich organizacji pozarzgdowych, liczby przedsiewziec
zrealizowanych we wspdtpracy samorzqdu i organizacji pozarzgdowych, liczby

udzielonych patronatéw organdw gminy.



XIlI.

4.

Burmistrz Barcina przedktada Radzie Miejskie] w Barcinie oraz publikuje
w Biuletynie Informacji Publiczne] sprawozdanie z redlizacji programu do
30 kwietnia 2015 roku.

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultaciji

Biezgcqg wspdtpracqg z organizacjaomi pozarzgdowymi zajmujg sie Zastepca
Burmistrza Barcina, Referat Rozwoju i Promocji oraz merytoryczni pracownicy
Urzedu Miejskiego w Barcinie.

Za opracowanie projektu programu i skonsultowanie dokumentu z organizacjami
pozarzgdowymi odpowiedzialny jest gtéwny specjalista ds. pozyskiwania srodkéw
pozabudzetowych i promocii.

Konsultacje przeprowadza sie zgodnie z Uchwatg Nr XLVI/402/2010 Rady Miejskiej
w Barcinie z dnia 18 czerwca 2010 roku w sprawie okreslenia szczegdtowego
sposobu konsultowania z organizacjomi pozarzgdowymi i z nimi zrGwnanymi
projektow aktéw prawa miejscowego (Dz. Urz. Woj. Kuj-Pom. 2010.138.1736).

Program uchwala Rada Miejska w Barcinie.

XIIl.Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

Komisja konkursowa, zwana dalej Komisjg powotywana jest Zarzgdzeniem
Burmistrza Barcina w celu opiniowania ofert organizacji pozarzgdowych.

W sktad Komisji wchodzg przedstawiciele Burmistrza Barcina i organizaciji
pozarzgdowych.

Przedstawicieli organizacji pozarzgdowych wybiera Burmistrz Barcina sposrdd
kandydatéw zgtoszonych pisemnie przez organizacje pozarzgdowe. Zaproszenie
do udziatu w pracach Komisji umieszczone zostanie na stronie internetowej
Gminy Barcin i tablicy ogtoszeh Urzedu Miejskiego w Barcinie po uchwaleniu
programu.

Komisja pracuje w oparciu o przepisy ustawy.

Cztonkowie Komisji sktadajg oswiadczenie o niepodleganiu wytgczeniu, zgodnie
z przepisami okreslonymi w art. 15 ust. 2d i ust. 2f ustawy.

Do cztonkédw Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.
U.z2000r. Nr 98, poz. 1071, z pdzn. zm.) dotyczgce wytgczenia pracownika.
Pracami Komisji kieruje Przewodniczgcy Komisj, a w przypadku jego

nieocbecnosci wyznaczony Cztonek Komisji.



10.

1.

12.

13.

14.

Komisja podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszosciq gtosow.
W przypadku rownej ilosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego.

Komisja sprawdza czy oferty spetniajg wymogi formalne okre$lone w ustawie i
ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

Po dokonaniu oceny formalnej cztonkowie Komisji dokonujg oceny
merytorycznej wedtug kryteridw okreslonych w ustawie i ogtoszeniu o otwartym
konkursie ofert.

Komisja wypracowuje opinie wobec wszystkich ofert i przedstawigjg je
Burmistrzowi Barcina w formie listy ocenionych projektéw z propozycjg kwoty
dotaciji.

Ostateczng decyzije o wyborze najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg
o wysokosci kwoty przyznanej dotacji podejmuje Burmistrz Barcina.

I przebiegu obrad sporzgdza sie protokdt, ktdry podpisujg Przewodniczgcy
Komisji i protokolant.

Obstuge organizacyjng i techniczng zapewnia merytoryczny pracownik Urzedu

Miejskiego w Barcinie.

XIV. Postanowienia koncowe

1.
2.

3.

Zmiany niniejszego programu wymagajq formy przyjetej dla jego uchwalenia.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie majg
przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy
Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zamodwien
publicznych.

W sprawach spornych ostateczne rozstrzygniecia podejmuje Burmistrz Barcina.



